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A B S T R A C T 

The present study aimed to fit the mediating role model of computer self-

efficacy inthe relationship between technology acceptance and lifelong learning 

in elementary school teachers. The research is developmental research in terms 

of its purpose and descriptive and correlational in terms of data collection, in 

which the structural equation model method was used. (SEM). The statistical 

population included all the teachers of the beginning of Kermanshah city in the 

academic year of 2023-2024. In order to select the sample size based on the 

JPower software and according to the research method and effect size, 222 

primary school teachers in Kermanshah were selected as a sample based on the 

available sampling method and followed the information technology acceptance 

questionnaires. Absolute (2021), Murphy et al.'s computer self-efficacy 

questionnaire (1989) and Lee and Tsai's lifelong learning questionnaire (2007) 

answered virtually. For data analysis, descriptive statistics including mean and 

standard deviation and inferential statistics including Pearson's correlation test 

and structural equation modeling were used through SPSS-26 and Smart PLS 

software. The findings showed that the effect of technology acceptance on 

lifelong learning is statistically positive and significant. The effect of technology 

acceptance on computer self-efficacy is statistically positive and significant. 

Computer self-efficacy has a significant effect on lifelong learning. Also, the 

indirect effect of technology acceptance on lifelong learning with the mediating 

role of computer self-efficacy is significant. The results obtained from the 

research showed that the conceptual model of lifelong learning based on 

technology acceptance with the mediating role of technological self-effcacay fits 

with the empirical model. 
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 »مقاله پژوهشی«
 

 ی ر ی ادگ ی و    ی فناور   رش ی پذ   ن ی در رابطه ب   انه ی را   ی خودکارآمد  ی انج ی نقش م 

 یی العمر در معلمان دوره ابتدا مادام 

 
2، فرامرز سهیلی*1علی عبدی

   3سمیه قهرمانی   

 

 چکیده 

و    یفناور  رشيپذ  نیدر رابطه ب  انهيرا  یخودکارآمد  یانج یپژوهش حاضر با هدف برازش مدل نقش م
است و از    ایپژوهش توسعه   کيانجام شد. از لحاظ هدف    يیالعمر در معلمان دوره ابتدامادام  یریادگي

نوع همبستگ  یفیها، توصداده  یمنظر گردآور از   یاختاراست که در آن از روش مدل معادلات س  یو 
  1402-1403شهر کرمانشاه در سال تحصیلی    يیشامل کلیه معلمان دوره ابتدا  یاستفاده شد. جامعه آمار

نفر    222پاور و با توجه به روش پژوهش و اندازه اثر    یافزار جبود. جهت انتخاب اندازه نمونه براساس نرم 
در دسترس انتخاب شدند    یرگیروش نمونه   سعنوان نمونه براساشهر کرمانشاه به   يیاز معلمان دوره ابتدا

  ی مورف  انهيرا  ی(، پرسشنامه خودکارآمد1400مطلق )  یپکیاطلاعات ن  یفناور  رشيپذ  هایو به پرسشنامه 
پاسخ دادند.    یصورت مجاز( به2007)  یو تسا  یالعمر لمادام  یریادگ ي( و پرسشنامه  1989)  و همکاران 

و انحراف استاندارد و   نیانگیشامل م یفیآمار توص هایشاخص از استفاده با هاداده لیتحل و هيتجز یبرا
 یافزارهانرم   ق يو از طر  یمعادلات ساختار  یابيو مدل  رسون یپ  یآزمون همبستگشامل    یآمار استنباط
SPSS-26    اسمارت شد.    PLS Smartو  ب  هاافته ياستفاده  رابطه  داد  بر    یفناور  رشيپذ  نینشان 

 از  انهيرا  یخودکارآمد  بر  یفناور  رشيدار است. رابطه پذیمعن  مثبت و  یآمار  ظرالعمر ازنمادام  یریادگي
  ن یدار دارد. همچنی العمر رابطه معنمادام  یریادگيبر    انهيرا  ی دار است. خودکارآمدیمعن  مثبت و  ینظر آمار
دار  یمعن  انهيرا  یخودکارآمد  یگر یانجیالعمر با نقش ممادام  یریادگي  بر  یفناور  رشيپذ  میمستقریرابطه غ

نتایم داد،  دست   به   جيباشد.  نشان  پژوهش  از  مفهوم  آمده  پذمادام  یر یادگي   یمدل  براساس   رش يالعمر 
 . برازش دارد  یبا مدل تجرب انهيرا یخودکارآمد  یابا نقش واسطه  یفناور

 

 های کلیدیواژه

 .يیمعلمان دوره ابتدا انه،يرا یالعمر، خودکارآمد مادام یریادگي ،یفناور رشيپذ
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 مقدمه
  در  بلکه   ، ی ا حرفه   و  ی فرد   رشد  ی ر ی گ ی پ   در   تنها  نه  العمر مادام   ی ر ی گ د يا 

  ی ر ی ادگ ي   که   است   ی ه ي بد   . دارد   ی ات ی ح   نقش   ی مل   توسعه   و   رقابت 
  از   ی ار ی بس   در   ی ر ي پذ اشتغال   ی برا   ی ضرور   امر   ک ي   به   العمر مادام 

يادگیری  (. همچنین  2013  ، 1اوغلو   پاگا ي گار ) است   شده   ل ي تبد   ها بخش 
عنوان يکی از عوامل کلیدی در افزايش اطلاعات و دانش  العمر به مادام 

های آن در تسهیل سازگاری  شود و با توجه به نقش کارکنان شناخته می 
)ژائو و  ای دارد افراد با شرايط متغیر اجتماعی و اقتصادی، اهمیت ويژه 

مجد،  2013  ، 2بیستا  باقری  و  جیروتی  از  نقل  به  اهمیت  (.  1402، 
مادام  تغییرات سريع محیط  يادگیری  دلیل  به  آموزشی  نظام  در  العمر 

ويژه در پاسخ  بینی، به پیش   بیرون و جهان پیچیده، غیرخطی و غیرقابل 
  به نیازهای آموزشی جوامع در حال توسعه، به وضوح قابل مشاهده است 

معصومی  و  مادام   . ( 1397  فر، )زندی  به يادگیری  را  کلی  العمر  طور 
به می  نوع  توان  اين  کرد؛  تعريف  زندگی  سراسر  در  يادگیری  عنوان 

های مختلف  ها و مکان پذير و متنوع است و در زمان يادگیری انعطاف 
می  کالمین )   .دهد رخ  و  مادام 2024  ، 3تويو  يادگیری  فرآيندی  (.  العمر 

های مختلف آموزشی،  است که در طول زندگی، افراد از طريق فرصت 
دهند. اين فرآيند به افراد  ها و علايق خود را توسعه می دانش، مهارت 

می  که  کمک  شوند  تبديل  مسئول  و  فعال  يادگیرندگان  به  تا  کند 
صورت  های هوشمندانه انجام دهند و دانش خود را به توانند انتخاب می 

های زندگی را دربر  مداوم بازسازی کنند. اين نوع يادگیری تمام جنبه 
های  ها در زمینه ها و شايستگی گیرد و هدف آن بهبود دانش، مهارت می 

العمر  . هدف اصلی يادگیری مادام ( 1390  مهر، مدی ح )م   مختلف است 
کنند  ای است که در آن زندگی می کمک به افراد در سازگاری با جامعه 

اجازه می  آنها  به  اقتصادی خود  و  اجتماعی و  بر زندگی  بهتر  تا  دهد 
از آنجا که  1403  )سهیلی، عبدی و منصوری،   کنترل داشته باشند   .)

ای در  های مهم توسعه فردی و حرفه العمر يکی از جنبه دگیری مادام يا 
. در اين میان،  تحت تأثیر عوامل متعددی قرار دارد   ، دنیای امروز است 

العمر  گر کلیدی در يادگیری مادام عنوان يک تسهیل فناوری اطلاعات به 
دهد تا به منابع آموزشی  کند و به يادگیرندگان اين امکان را می عمل می 

، تجربیات يادگیری  ( 2023، 4)کاتس متنوع و گسترده دسترسی پیدا کنند 
باشند  شخصی  داشته  را  شده  اونیل سازی  و  و  (  2023  ، 5)وانگ 
 (. 2023  ، 6)داوسون   های جديدی کسب کنند مهارت 

 
1. Garipagaoglu 
2. Zhao & Biesta 

3. Thwe   &  Kálmán 

4. Kats 
5. Wang & O'Neill, 

6. Dawson 

با افزايش سرعت تغییرات تکنولوژيکی و نیاز مداوم به يادگیری  
در  مهارت  کلیدی  عامل  يک  عنوان  به  فناوری  پذيرش  جديد،  های 

پذيرش فناوری به فرآيند    .شود العمر شناخته می فرآيند يادگیری مادام 
فناوری به  از  استفاده  و  يا سازمان کارگیری  افراد  ها  های جديد توسط 

گیری برای استفاده و انطباق  شود که معمولًا شامل تصمیم اطلاق می 
فناوری  اين  می با  انگیزه،  ها  مانند  فاکتورهايی  به  فرآيند  اين  باشد. 

و    7)ديويس سهولت استفاده و مزايای محسوس فناوری بستگی دارد 
پذيرش فناوری به معنای پذيرش و ادغام  (. همچنین  2023  همکاران، 

تواند  ای است که می های روزمره و حرفه های نوين در فعالیت فناوری 
های فردی و بهبود کیفیت  کارايی، افزايش توانمندی   ی منجر به ارتقا 

خدمات شود. اين مفهوم شامل روندهای اجتماعی، فرهنگی و اقتصادی  
تعیین  که  نحوه کننده است  فناوری ی  با  افراد  تعامل  جديد  ی  های 

 .( 2023و همکاران،   8)وانکاتش   باشد می 
های  پذيرش فناوری نه تنها به بهبود کارايی و اثربخشی در محیط 

های فردی و  مهارت   ی کند، بلکه باعث ارتقا کاری و آموزشی کمک می 
در عصر حاضر، افراد و  (.  2023و همکاران،   9)چیو   د شو اجتماعی نیز می 

های ديجیتال برای بهبود عملکرد  ای از فناوری ها به طور فزاينده سازمان 
می  استفاده  پلتفرم خود  مثال،  عنوان  به  آنلاين،  کنند.  يادگیری  های 

افزارهای مديريت پروژه به عنوان عوامل کلیدی  ابزارهای همکاری و نرم 
ها به  آيند. اين فناوری در فرآيندهای يادگیری و کار تیمی به حساب می 

را می  امکان  اين  در محیط افراد  از  دهند که  متغیر خارج  و  پويا  هايی 
های سنتی ياد بگیرند و عمل کنند، و بدين ترتیب فرهنگ  چهارچوب 

(. مطالعات  2023  ، 10)کلر و يامائوچی العمر را تقويت کنند يادگیری مادام 
نیز    انجام  ب شده  که  است  داده    ی ر ی ادگ ي و    ی فناور   رش ي پذ   ن ی نشان 
(، در پژوهش  2023و همکاران )   11هامر   وجود دارد.   ی العمر همبستگ مادام 

العمر  مادام   ی ر ی ادگ ي و  ی ا سواد رسانه  ن ی که ب  دند ی رس  جه ی نت   ن ي ا خود به  
( در پژوهش خود  1403سهیلی، عبدی و منصوری )   رابطه وجود دارد. 

اثر  العمر  مادام  ی ر ی ادگ ي   بر  ديجیتال   شايستگی که    دند ی رس   جه ی نت   ن ي ا به  
با عنوان    ی ق ی آنها تحق (  2024و همکاران )   12ساپیوا   دارد.   مثبت معنی دار 

  ی برا   يی معلمان دوره ابتدا   ی ور ا فن   ی ها ی ستگ ي و شا   ها ش ي گرا   ی بررس 
ا مادام   ی ر ی ادگ ي  به  و  دادند  انجام  تما   دند ی رس   جه ی نت   ن ي العمر    لات ي که 
پذ مادام   ی ر ی ادگ ي  و  ابتدا   ی فناور   رش ي العمر  دوره  در سطح    يی معلمان 

  ی فناور   رش ي العمر و پذ مادام   ی ر ی ادگ ي   ی ها ش ي گرا   ن ی ب است و  متوسط  

7. Davis 
8. Venkatesh  

9. Chiu  

10. Keller & Yamauchi, 
11. Hammer 

12. Sapieva 
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در    پژوهشی همچنین،    . وجود دارد   ی رابطه معنادار و مثبت   يی معلمان ابتدا 
که استفاده از ابزارهای يادگیری مبتنی بر فناوری    انجام شده   2020سال  

شبکه  برنامه مانند  و  آموزشی  ويدئوهای  اجتماعی،  موبايلی  های  های 
پذير کمک  های يادگیری مشارکتی و انعطاف تواند به ايجاد محیط می 

يادگیری   انگیزه  و  درگیری  افزايش  به  نهايت  در  امر  اين  که  کند، 
 (. 2020  ، 1)لی و هانگ  شود العمر منجر می مادام 

مادام   بر  علاوه يادگیری  بر  فناوری  پذيرش    ، العمر نقش 
نیزخودکارآمد   ا ي  اعتماد  قابل  شاخص  کي  یفناور  ادغام   یبرا  ی 

  مؤثر   کردن  ریدرگ  یبرا  معلم  يیتوانا  از  توجهقابل  کنندهینیبشیپ
 ، 2لز یگ  و  کنت)  است  21  قرن   نوآورانه  آموزش   قيطر  از   آموزاندانش
برای   (.2017 توانايی خود  به  افراد  اعتقاد  معنای  به  خودکارآمدی 

انجام وظايف و دستیابی به اهداف مشخص است. اين مفهوم به  
ها و شرايط  های خود در مواجهه با چالشنحوه ارزيابی فرد از قابلیت
تواند بر نحوه عملکرد و انگیزه افراد تأثیر  مختلف اشاره دارد و می 

رايانه  (.  3،1997)بندورا بگذارد باور فرد  نیز  خودکارآمدی  يقین و  به 
فناوری از  مؤثر  استفاده  در  خود  توانايی  رايانهدرباره  و های  ای 

تواند افزارهای کامپیوتری اشاره دارد. اين نوع خودکارآمدی مینرم
در يادگیری و استفاده از ابزارهای ديجیتال و حل مسائل مرتبط با  

باشد  داشته  بسزايی  تأثیر  هیگینزفناوری  همچنین 1995، 4)امپیو   .)
قضاوت    رايانه   ی خودکارآمد توانا   رنده ی ادگ ي به  مورد  در   يی در  خود 

،  5)کونفو و هیگینگز  کار اشاره دارد.   ک ي انجام    ی برا   انه ي استفاده از را 
 ني آنلا   ی ری ادگ ي   ی هامربوط به پلتفرم   ی که شامل خودکارآمد   ( 1995

(. 2013و همکاران،    6)وانگ  باشد ی م   وتر ی کامپ   ی عموم   ی و خودکارآمد
که هر چقدر افراد احساس کنند که در استفاده از اين است  واقعیت  
هستند، احتمال   ای و ابزارهای ديجیتال توانمندتر های رايانه فناوری 

با  مواجهه  در  کنجکاوی  و  مستمر  يادگیری  به  که  دارد  بیشتری 
افراد با خودکارآمدی بالا در  در واقع،    .های جديد ادامه دهندچالش

های آنلاين شرکت دوره استفاده از رايانه، بیشتر تمايل دارند تا در  
کنند و منابع آموزشی ديجیتال را مورد استفاده قرار دهند. اين نوع  

می  نفس  به  با  اعتماد  مواجهه  با  تا  کند  کمک  افراد  به  تواند 
داشته باشند و از اين  های نوين، احساس راحتی بیشتری  تکنولوژی 

زمینه ها و شايستگی طريق مهارت  پیشرفت در  برای  های  های لازم 
  ی ها ط ی مح (. در واقع  2000  لارز،   و   ن ی ست ي ا ) فردی و شغلی را کسب کنند 

  7)فونسکا   العمر را دارند مادام   ی ر ی ادگ ي   ل ی تسه   ل ی پتانس   ی از فناور   ی غن 

 
1. Lee & Hung 

2. Kent & Giles 

3. Bandura 
4. Compeau & Higgins,  

5. Compeau, & Higgins, 

به تسهیل  (.  2014و همکاران،   تنها  نه  رايانه  بنابراين، خودکارآمدی 
می  کمک  حال  زمان  در  برای  يادگیری  اشتیاق  و  انگیزه  بلکه  کند، 

مادام  می يادگیری  تقويت  افراد  در  را  دارا  .کند العمر   یمعلمان 
ام   رايانه   ی خودکارآمد کارها  انجام  موفق   دوارتر یدر  و و  ترند 
کنترل و نظارت بر رفتار خود در   يی به آنها توانا   رايانه   ی خودکارآمد

بخش آنها لذت   ی برا   ی دهد و استفاده از فناوری مدرسه و کلاس را م 
شده در اين زمینه  های انجام پژوهش   . ( 1402)بیرانوند،    و کارآمد است 

  ی ریادگيبر    یمهم  ریتأث  رايانه  ی که خودکارآمداند  داده   نشاننیز  
فناور مادام کمک  به  همکاران،    8)لادر   دارد  یالعمر  . (2018و 

داد  (2010و همکاران)  9زانگ ی  هطالعم که خودکارآمدی    ندنشان 
به  پیشرايانه  مادام کنندهبینیعنوان  يادگیری  برای  قوی  العمر ای 

اين پژوهش، محققان دريافتند که دانشجويانی که    شود. درشناخته می
ای دارند،  های رايانه احساس خودکارآمدی بیشتری در استفاده از فناوری 

های  های يادگیری آنلاين و دوره تمايل بیشتری به شرکت در فعالیت 
نشان  امر  اين  دارند.  ديجیتال  بین  آموزشی  مثبت  همبستگی  دهنده 

 . خودکارآمدی رايانه و استمرار يادگیری در طول زندگی است 
گری عوامل  نقش میانجی  ها نشان می دهد که  مرور پژوهش

شناختی يا فناوری در ارتباط بین پذيرش فناوری و يادگیری روان
يا به صورت مجزا بررسی    کمتر مورد توجه قرار گرفتهالعمر  مادام

. اين مطالعه قصد دارد نقش خاص خودکارآمدی رايانه استشده  ن
کند روشن  فرايند  اين  در  پژوهش  .را  اغلب  های همچنین 

باشد، ولی مطالعه خاص روی میدر حوزه کلی آموزش    گرفتهصورت
معلمان ابتدايی و رابطه آنها با پذيرش فناوری، خودکارآمدی رايانه 

مادام  يادگیری  استو  انجام شده  اينکه    .العمر کمتر  نهايت  در  در 
رابطه بین پذيرش    ، که چگونه و چه عاملیموجود  شواهد تجربی

مادام  يادگیری  و  معلمانفناوری  در  يا   العمعر  تضعیف  تقويت،  را 
در نتیجه، اين پژوهش شکاف    .مشخص نیستکند؛  گری میواسطه

گر خودکارآمدی رايانه را در تأثیر علمی در فهم دقیق نقش میانجی
خصوص در معلمان دوره  العمر، بهپذيرش فناوری بر يادگیری مادام

 . نمايدهای مربوطه کمک میکند و به توسعه نظريهابتدايی، پر می
پذيرش رسد  با توجه به مطالبی که پیشتر بیان گرديد، به نظر می

می  فناوری در  زمانی  بهتری  عملکرد  دارای  يادگیری  توانند 
.  مورد حمايت قرار گیرند  خودکارآمدیباشند که از طريق  العمر  مادام

با بنابراين   رابطه  پژوهش در مورد میانجی خودکارآمدی رايانه در 

6. Wang 

7. Fonseca 

8. Loderer 
9. Zhang 
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العمر در معلمان، نه تنها به درک پذيرش فناوری و يادگیری مادام 
چالش از  فرصتبهتر  و  میها  کمک  بهینه ها  به  بلکه  سازی  کند، 

توانمندی تقويت  و  آموزشی  حرفهفرايندهای  منجر  های  نیز  ای 
میمی پژوهش  اين  معلمان،  شود.  برای  ارزشمندی  نتايج  تواند 

بنابراين هدف   .های آموزشی به همراه داشته باشدمدارس و سیستم
که آيا پذيرش فناوری بر اصلی پژوهش پاسخ به اين سوال است  

العمر، با در نظر گرفتن نقش خودکارآمدی رايانه به يادگیری مادام 
 ؟گذاردمعلمان دوره ابتدايی اثر می   بر عنوان يک متغیر میانجی

 

 
 مدل مفهومی پژوهش  . 1شکل 

 

 های پژوهش فرضیه
 العمر رابطه وجود دارد.مادام یریادگبین پذيرش فناوری و ي

 دارد. وجود رابطهبین پذيرش فناوری بر خودکارآمدی فناورانه 
 دارد.   وجود   رابطه العمر  بین خودکارآمدی فناورانه بر يادگیری مادام 

مادام  يادگیری  بر  فناوری  میانجی پذيرش  با  خودکارآمدی  العمر  گری 
 فناورانه رابطه غیرمستقیم دارد. 

 

 روش 
و از لحاظ    ایتوسعه  هایپژوهش  جزواز لحاظ هدف  پژوهش    نيا

 باشد یم  یهمبستگ  از نوع  یفیتوص  هایپژوهش  ی اجرا جزوشیوه
بین، ملاک  محور، ارتباط بین متغیرهای پیشکه بر اساس مدل داده 

و میانجی را با روش معادلات ساختاری واريانس محور مورد بررسی 
کلیه معلمان دوره دهد. جامعه آماری پژوهش حاضر شامل قرار می

باشند. بنا  می  1402-1403شهر کرمانشاه در سال تحصیلی    یابتدا
معلمان دوره  پرورش شهرستان کرمانشاه تعداد  آموزش و  آمار  بر 

نفر است. جهت انتخاب اندازه  3100ابتدايی شهر کرمانشاه برابر با 
نرم  براساس  جینمونه  پژوهش   1پاور   افزار  روش  به  توجه  با   و 

نفر از معلمان    222(  99/0( و توان)5/0)رگرسیون محور(، اندازه اثر)
روش   از  استفاده  با  نمونه  عنوان  به  کرمانشاه  شهر  ابتدايی  دوره 

 گیری در دسترس انتخاب شدند.نمونه
 
 

 
 

 فرمول حجم نمونه  . 2شکل 
 

 

 
1. G*Power 

 

 رايانه خودکارآمدی

 العمرمادام يادگیری فناوری پذيرش



 39          ( 48- 33)   1405پژوهی در تعلیم و تربیت، سال ششم، شماره سوم، پیاپی بیست و دوم، پايیز  فناوری و دانش 

 

 ابزارها

 های پژوهش عبارتند از: ابزارهای گردآوری داده

(:  1400پی مطلق )ی نیکفناور  رشیپرسشنامه پذ
دارا  نيا ارز  11  یپرسشنامه  آن  هدف  و  بوده    زان یم  یابيسوال 

 رش، يپذ  یدرک سودمند)از ابعاد مختلف    اطلاعاتی  فناور  رش يپذ
پذ  ،یبانیپشت  یسودمند م  رش،ي سهولت  استفاده  باشد.  یسهولت 

از خیلی   یاقطهن  5  کرتیل  فیصورت طه  پرسشنامه ب  یگذارنمره
زياد=    و  1کم=   ن.  باشدیم  5خیلی  پژوهش  و   یپک یدر  مطلق 

با    یعامل  ل یتحل  سازه با استفاده از آزمون   يیروا  (1400)همکاران  
  و   یصور  يیروا  نیشد. همچن  ديیتا  اس یمق  خرده   کيمدن  آدست  هب

. قرار گرفت  ديیدانشگاه مورد تا  د یتوسط اسات  اس یمق  نيا  يیمحتوا
 رش، يپذ  یدرک سودمندهای  در پژوهش حاضر میزان پايايی مولفه

با استفاده از سهولت استفاده  رش،يسهولت پذ ،یبانیپشت یسودمند
و کل    0/ 81و    52/0،  81/0،  66/0،  64/0آلفای کرونباخ به ترتیب  

 گزارش شد.  773/0پرسشنامه 

همکاران  و  مورفی  رایانه  خودکارآمدی  پرسشنامه 

سوالی است که    32اين پرسشنامه يک ابزار خودسنجی  (:  1989)

به منظور سنجش میزان    1989توسط مورفی و همکاران در سال  
گويه    32خودکارآمدی رايانه ساخته شده است. اين پرسشنامه دارای  

با کلمه مثبت همچون من می است که هر گويه  با  ای  توانم، من 
استفاده شده است. برای پاسخگويی به    اطمینان، من مطمئنا و ...

های آن  ای استفاده شده است و گزينه گزينه   5ها از يک طیف  سوال
مطمئنم،  حدی  تا  دارم،  اطمینان  دارم،  اطمینان  کاملا  ترتیب  به 

باشد. درندل، هاگ و لیتويت  اطمینان ندارم، کاملا اطمینان ندارم می
را گزارش کردند. در   0/ 96( برای اين آزمون ضريب آلفای  2000)

کرونباخ   آلفای  روش  از  آزمون  پايايی  بررسی  برای  پژوهش  اين 
 دست آمد.به  97/0استفاده شد و آلفای کرونباخ 

 (:2007العمر لی و تسای ) پرسشنامه یادگیری مادام 
 و لی توسط 2007 سال در العمرمادام  يادگیری سواد پرسشنامه

 پرسشنامه اين.  است بوده سؤال 49 دارای و شده  ساخته تسای

. است (خروج و فرايند ورودی، حوزه)  سه و مقیاس خرده  يازده  شامل
 که را يادگیری خروجی و فرايند  ورودی، حوزه  سه پرسشنامه اين

 اساسی، مفاهیم يادگیری،،  آگاهی خودآگاهی، مولفه 8 مجموع در

 منابع سازیيکپارچه  و پیگیری ها،روش  و يادگیری راهبردهای

 تیمی، يادگیری  يادگیری، زمان مديريت و ريزیبرنامه  يادگیری،

 .دهندمی  قرار سنجش مورد را يادگیری انتقال و يادگیری ارزيابی

 
1. Li & Tsai 

 يادگیری سواد پرسشنامه اعتباريابی منظور به(  2007)  1تسای  و لی

 ايجاد برای مراتبیسلسله تحلیل فرآيند و دلفی  روش  از  العمرمادام

و  توسط پرسشنامه اين ايران در.  کردند استفاده  شاخص آيتی 
(  بین در را العمرمادام  يادگیری سواد پرسشنامه(  1398همکاران 

آلفای آن را   کردند يابیاعتبار  متوسطه دوم دوره  دبیران و ضريب 
مولفه  96/0 پايايی  حاضر  پژوهش  در    ی آگاههای  گزارش کردند. 

 ی اب يو باز  یشناخت   يیتوانای،  ریادگينسبت به    یآگاه،  نسبت به خود
ی، ریادگي  یاز راهبردها  استفادهی،  ری ادگيبرنامه    جاديا،  اطلاعات

  ی ابیارزشی و  جمع   یریادگی، ير یادگيزمان    تيريو مد  یزيربرنامه 
انتقال   ترتیب  ریادگيو  به  ، 0/ 906،  842/0،  808/0،  908/0ی 

برای تجزيه    دست آمد.به  0/ 979و    923/0،  0/ 861،  889/0،  0/ 908
های پژوهش از های آماری و پاسخگويی به فرضیهو تحلیل داده

سازی  های آمار استنباطی شامل تحلیل عامل تأيیدی و مدل آزمون
استفاده شد.   Smart PLSافزار معادلات ساختاری با استفاده از نرم 
افزار در اين پژوهش شامل موارد  دلايل استفاده از اين روش و نرم

اين  اول  است:  مدل زير  نرم که  ايموس، های  و  لیزرل  افزاری 
کوواريانس  یافزارهاينرم آنها  ساختاری  معادلات  که  محور هستند 

تولید کوواريانس  ماتريس  و  با    هستند  را  )داده(  مدل  توسط  شده 
مقايسه می مفهومی(  برای  کوواريانس ضمنی)مدل  بنابراين  کنند. 

بايد )کوواريانس  CBهايی که اصطلاحاً  چنین مدل محور( هستند 
ای وجود داشته باشد که آن نظريه مورد آزمون قرار گیرد، اما  نظريه

مدل )در  جزئی  مربعات  حداقل  ساختاری  وجود plsهای  به  نیاز   )
مدل اين  واقع  در  و  نیست  نظريه نظريه  نوعی  به  سازی ها 

هايی بر اساس روابط رگرسیونی ترسیم و تدوين هستند)چنین مدل
ذکرمی مطالب  به  توجه  با  لذا  پژوهش    شوند(  اين  عنوان  شده 

براساس پیشینه تجربی طراحی شده و هدف آن آزمون يک نظريه  
متعیر های کوواريانسنیست. دوم؛ در مدل  محور محدوديت تعداد 

متغیر    20مشاهده شده وجود دارد و در بعضی از منابع به حداکثر  
مشاهده شده تأکید شده است و وقتی تعداد متغیرها افزايش پیدا 

شود. بنابراين با توجه به پیچیدگی کند مدل اصطلاحاً مچ نمیمی
نرم  از  استفاده  امکان  پژوهش  اين  در  لیزرل مدل  و  ايموس  افزار 

محور  افزارهای کوواريانسوجود نداشت. سوم؛ برای استفاده از نرم
داده  بودن  نرمال  فرض  که  است  باشد،  لازم  شده  رعايت  ها 

ها که در اين پژوهش اين شرط برقرار نبود و لذا بهتر بود داده حالیدر
و در    .(plsمحور تحلیل شود)محور يا مؤلفهافزارهای واريانسبا نرم 

مزيت  از  نرمنهايت  اين  برایهای  استفاده  نمونه   افزار  کم    حجم 
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باشد که اين به معنای اين نیست که امکان استفاده از آن در  می
های اين باشد بلکه به عنوان يکی از مزيتنمونه های بزرگ نمی

 باشد. افزار مینرم

 

 

 ها یافته

ابتدا  بخش  اين  پژوهش  شاخص   در  اصلی  متغیرهای  توصیفی  های 
پیرسون    بررسی سپس  از آزمون ضريب همبستگی    ضريب با استفاده 

فرآيند بررسی و    در ادامه همبستگی بین متغیرهای پژوهش بررسی و  
 شود. اصلاح مدل پژوهش با استفاده از مدل معادلات ساختاری انجام می 

 

 های توصیفی متغیرهای اصلی پژوهش شاخص  . 1دول ج
 

 
های توصیفی ابعاد متغیرهای اصلی پژوهش  شاخص  1جدول  
شود میانگین و انحراف استاندارد متغیر  دهد. مشاهده می را نشان می

، میانگین و انحراف 51/5و    42/ 05ترتیب برابر  پذيرش فناوری به
مادام  يادگیری  بهاستاندارد  برابر  العمر  ، 14/21و    86/164ترتیب 

ترتیب برابر  میانگین و انحراف استاندارد متغیر خودکارآمدی رايانه به
 باشد. می 96/23و  81/121

 

 پژوهش  یاصل یرهایمتغ نیب یهمبستگ بيضرا  . 2جدول 
 

 خودکارآمدی رایانه  العمر یادگیری مادام متغیر 

  613/0* خودکارآمدی رايانه 

 363/0* 349/0* پذيرش فناوری

 05/0داری در سطح * معنی

 
تا  طوری که میهباشد ب در سطح متوسط می  65/0تا    35/0دامنه همبستگی بین    .1   40تواند 

 (1384بینی داشته باشند )بیابانگرد، درصد توان پیش

: ضرايب همبستگی بین سه متغیر اصلی پژوهش 2در جدول  
توان مشاهده نمود که ضريب همبستگی نشان داده شده است. می

و ضريب   613/0العمر برابر  بین خودکارآمدی رايانه با يادگیری مادام
رايانه   خودکارآمدی  با  فناوری  پذيرش  بین   363/0همبستگی 

محدوده   که  باشد  می در  مقدار ضريب  اينکه  به  تا    35/0باتوجه 
می  65/01 متوسط  در سطح  آن  لذا شدت  دارد  باشد. ضريب قرار 

 349/0العمر برابر  همبستگی بین پذيرش فناوری با يادگیری مادام 

مقدار    نکهيکه با توجه به اباشد  دار میمعنی  P<05/0که در سطح  
از    بيضر لذا  35/0کمتر  متوسط    بوده  سطح  از  کمتر  آن  شدت 

توان نتیجه گرفت بین هر بین سه متغیر اصلی  بنابراين می  باشدیم
 داری وجود دارد.پژوهش رابطه مثبت و معنی

 
 

 انحراف استاندارد  میانگین  بیشترین  کمترین  تعداد  زیر مقیاس  متغیر 

 54/1 06/13 15 8 222 درک سودمندی پذيرش  
 88/1 91/11 15 7 222 سودمندی پشتیبانی  

 44/2 65/9 15 3 222 سهولت پذيرش پذیرش فناوری 
 61/1 42/7 10 2 222 سهولت استفاده  
 51/5 05/42 55 29 222 کل پذیرش فناوری  
 40/3 74/23 28 15 222 آگاهی نسبت به خود  
 99/1 14 16 6 222 آگاهی نسبت به يادگیری  
 48/2 77/16 20 8 222 اطلاعات  بازيابی توانايی شناختی و  

 14/3 70/19 24 12 222 ايجاد برنامه يادگیری العمر یادگیری مادام
 06/3 06/20 24 10 222 استفاده از راهبردهای يادگیری  
 02/3 90/19 24 12 222 ريزی و مديريت زمان يادگیریبرنامه  
 40/2 90/16 20 9 222 يادگیری جمعی 
 25/4 26/30 36 17 222 ارزشیابی و انتقال يادگیری 
 14/21 86/164 196 113 222 العمرکل يادگیری مادام  

 96/23 81/121 160 47 222 خودکارآمدی رايانه  خودکارآمدی رايانه 
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 ی ضرايب مسیرداریمعن نمودار مدل ساختاری نهايی براساس مدل مفهومی با مقادير سطح   . 1 شکل

 

 
 AVEضرايب مسیر نمودار مدل ساختاری نهايی پژوهش بر اساس مدل مفهومی پژوهش با مقادير  . 2شکل 
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نمودار مدل ساختاری نهايی براساس مدل مفهومی با    1  شکل
سطح   شکل  داریمعنمقادير  و  مدل    2ی  نمودار  مسیر  ضرايب 

ساختاری نهايی پژوهش براساس مدل مفهومی پژوهش با مقادير  
AVE  می نشان  مدهند.  را  ملاحظه  که   ريمقاد  شودیهمانطور 

از    شتریمکنون ب  یرهایهمه متغ  یبرا  یاستخراج  انسيوار  نیانگیم
مع متغیرها  و    باشندیم  5/0  اریمقدار  مسیر همه  در سطح ضريب 

05/0>P  باشند یم داریمعن . 

 گیری پژوهشهای اندازهمدل
های آلفای کرونباخ،  گیری از شاخصاندازه  هایبرای بررسی مدل

نتايج   استفاده شد که  پايايی ترکیبی، روايی همگرا و روايی واگرا 
 . گزارش شده است 4و  3آنها در جدول 

 

 
 نتايج سه معیار آلفای کرونباخ، پايايی ترکیبی و روايی همگرا  . 3جدول 

 

 
های درک سودمندی پذيرش، بجز مولفه  3با توجه به جدول  

سودمندی پشتیبانی و سهولت استفاده مقدار آلفای کرونباخ ساير 
باشد و از پايايی می  0/ 7از حد مناسب  تر بزرگ ها  متغیرها و مولفه 

برخوردار می  ترکیبی خوبی  پايايی  مقدار ضريب  باشند. همچنین 
گلداشتاين( برای کل متغیرها بیشتر از حد مطلوب   - )ضريب ديلون 

بوده و نتیجه بر مناسب بودن پايايی ترکیبی هر متغیر دارد.   0/ 7
جدول   می   3همچنین  میانگین نشان  مقادير  تمامی  که  دهد 

 ( آن  مطلوب  سطح  از  متغیرها  شده  استخراج        ( 0/ 05واريانس 
مدل  همگرای  روايی  بودن  مطلوب  از  حاکی  که  است،  بیشتر 

 پژوهش دارد.
 
 

 

 آلفای کرونباخ زیر مقیاس  متغیر 
(7/0Alpha>) 

 پایایی ترکیبی 
(7/0C.R> ) 

 میانگین واریانس استخراجی 
(5/0AVE>) 

 678/0 808/0 530/0 درک سودمندی پذيرش  

 748/0 855/0 663/0 سودمندی پشتیبانی  

 730/0 890/0 814/0 سهولت پذيرش پذیرش فناوری 

 680/0 807/0 553/0 سهولت استفاده  

 529/0 847/0 773/0 کل پذيرش فناوری  

 649/0 928/0 909/0 آگاهی نسبت به خود  

 681/0 914/0 883/0 آگاهی نسبت به يادگیری  

 619/0 890/0 845/0 توانايی شناختی وبازيابی اطلاعات  

 686/0 929/0 908/0 ايجاد برنامه يادگیری العمر یادگیری مادام 

 685/0 929/0 908/0 استفاده از راهبردهای يادگیری  

 646/0 916/0 890/0 ريزی و مديريت زمان يادگیریبرنامه  

 644/0 900/0 861/0 يادگیری جمعی 

 655/0 938/0 924/0 ارزشیابی و انتقال يادگیری 

 564/0 975/0 973/0 العمرکل يادگیری مادام  

 599/0 966/0 963/0 خودکارآمدی رايانه  خودکارآمدی رايانه 
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 واگرا  يیروا یفورنل و لارکر جهت بررس سيماتر  . 4جدول 

 
دهد.  بررسی روايی واگرای مدل پژوهش را نشان می   4جدول  

ها ی از ساير سازهدرستبهای است که يک سازه  روايی واگرا، اندازه
شود. اين روايی در دو سطح معرف و متغیر با معیار تجربی متمايز می

شود. در سطح معرف برای محاسبه روايی واگرا،  مکنون محاسبه می
می استفاده  عرضی  بارهای  معرف از  يک  بار  است  لازم  که  شود 

ساير سازه معرف روی  آن  بارهای  از همه  بیشتر  ها  متناظر سازه، 
ها رعايت شده است. در سطح  باشد. اين شرط در مورد همه معرف

فورنل معیار  از  مکنون  دوم  -متغیر  ريشه  که  شد  استفاده  لارکر 
واريانس   بايد AVE)   شدهاستخراجمیانگین  مکنون  متغیر  هر   ،)

های مدل باشد،  ی آن سازه با ساير سازه همبستگبیشتر از بالاترين  
( میانگین واريانس استخراجی   متغیرهای   (AVEيعنی مقدار جذر 

در خانه که  پژوهش حاضر  در  اصلی  مکنون  قطر  در  موجود  های 
میان  اندگرفته   قرارماتريس   همبستگی  مقدار  از  در    هاآن،  که 

بیشتر باشد.    اندشده  دادههای زيرين و چپ قطر اصلی ترتیب  خانه
با  بايد واريانس بیشتری  منطق اين سازه اين است که يک سازه 

 (. 1981ها داشته باشد )فورنل و لارکر،  های خود تا ساير سازه معرف

 بررسی مدل ساختاری پژوهش

 متغیر  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

               805/0 
آگاهی  

نسبت به  
 خود 

              825/0 769/0 

آگاهی  
نسبت به  
 يادگیری

             809/0 641/0 734/0 

ارزشیابی و  
انتقال 
 يادگیری

            828/0 833/0 694/0 734/0 
استفاده از  
راهبردهای  

 يادگیری

           828/0 809/0 764/0 644/0 702/0 
ايجاد برنامه  

 يادگیری

          804/0 757/0 813/0 794/0 584/0 682/0 

ريزی  برنامه
و مديريت 

زمان 
 يادگیری

         787/0 684/0 812/0 749/0 757/0 665/0 734/0 

توانايی  
شناختی و  
بازيابی  
 اطلاعات 

        774/0 586/0 572/0 536/0 545/0 510/0 394/0 554/0 
خودکارآمدی  

 رايانه 

       823/0 195/0 229/0 293/0 248/0 255/0 292/0 187/0 237/0 
درک 

سودمندی  
 پذيرش

      825/0 188/0 246/0 164/0 246/0 191/0 210/0 178/0 127/0 176/0 
سهولت 
 استفاده 

     854/0 569/0 223/0 355/0 155/0 336/0 238/0 226/0 185/0 116/0 223/0 
سهولت 
 پذيرش

    865/0 465/0 394/0 375/0 193/0 151/0 220/0 256/0 232/0 223/0 175/0 192/0 
سودمندی  
 پشتیبانی

   727/0 757/0 882/0 708/0 293/0 333/0 201/0 344/0 286/0 278/0 252/0 164/0 252/0 
پذيرش 
 فناوری

  802/0 264/0 202/0 234/0 190/0 250/0 508/0 633/0 739/0 720/0 699/0 785/0 598/0 664/0 
يادگیری  

 جمعی 

 751/0 808/0 302/0 424/0 252/0 216/0 297/0 604/0 845/0 884/0 893/0 936/0 930/0 731/0 836/0 
يادگیری  

 العمرمادام



 ... و  یفناور رشي پذ نی در رابطه ب  انهيرا  یخودکارآمد یانجینقش مو همکاران:  عبدی          44

 

 

در اين بخش از پژوهش با کمک تحلیل مدل ساختاری پژوهش،  
می  پژوهش صورت  مدل  ساختار  تبیین  و  اين  تحلیل  برای  گیرد؛ 

، 2اندازه اثرهمخطی،  ،  1منظور به بررسی ضرايب مسیر و معناداری 
 شود.پرداخته می گیسر، -شاخص استون  و 3ضريب تشخیص 

 
 ، ضرايب مسیر و معناداری اثرات مستقیم و غیرمستقیم متغیرهای پژوهش Tخطی، مقادير های هم شاخص  . 5 جدول

 

 ( VIFخطی )هم مسیر 
 اثر مستقیم 

 (2fاندازه )
 اطمینان فاصله مقادیر

  %  B T Sig 5/2  % 5/97  مقصد مبدأ 

 458/0 670/0 462/0 001/0 756/10 566/0 124/1 العمريادگیری مادام  خودکارآمدی رايانه 

 124/0 439/0 216/0 001/0 464/5 333/0 0/1 خودکارآمدی رايانه  پذيرش فناوری

 094/0 406/0 174/0 001/0 895/5 293/0 0/1 درک سودمندی پذيرش  پذيرش فناوری

 006/0 772/0 625/0 001/0 529/18 708/0 0/1 سهولت استفاده  پذيرش فناوری

 495/3 910/0 852/0 001/0 749/59 882/0 0/1 سهولت پذيرش پذيرش فناوری

 339/1 820/0 657/0 001/0 426/18 757/0 0/1 سودمندی پشتیبانی  پذيرش فناوری

 018/0 221/0 012/0 031/0 160/2 114/0 124/1 العمريادگیری مادام  پذيرش فناوری

 320/2 875/0 798/0 001/0 337/39 836/0 0/1 آگاهی نسبت به خود  العمريادگیری مادرام 

 146/1 789/0 654/0 001/0 898/20 731/0 0/1 آگاهی نسبت به يادگیری  العمريادگیری مادرام 

 421/6 949/0 906/0 001/0 598/84 930/0 0/1 ارزشیابی و انتقال يادگیری العمريادگیری مادرام 

 124/7 952/0 915/0 001/0 296/93 936/0 0/1 استفاده از راهبردهای يادگیری  العمريادگیری مادرام 

 939/3 928/0 849/0 001/0 534/43 893/0 0/1 ايجاد برنامه يادگیری العمريادگیری مادرام 

 565/3 919/0 844/0 001/0 896/45 884/0 0/1 ريزی و مديريت زمان يادگیریبرنامه  العمريادگیری مادرام 

 495/2 879/0 802/0 001/0 574/41 845/0 0/1 توانايی شناختی و بازيابی اطلاعات  العمريادگیری مادرام 

 875/1 865/0 738/0 001/0 909/24 808/0 0/1 يادگیری جمعی العمريادگیری مادرام 

  م یرمستقیغاثر    

 - 266/0 120/0 001/0 910/4 188/0 - العمريادگیری مادام  <-- خودکارآمد رايانه  <--پذيرش فناوری

 
هم عدم  بررسی  درونی،  مدل  بررسی  برای  معیار  خطی  اولین 

بودن متغیرهاست که به اين منظور از شاخص تحمل و عامل تورم  
 VIF)  2/0شود. سطح تحمل کمتر از  ( استفاده می VIFواريانس )
باشد که با  خطی بودن بین متغیرها میهم  دهندهنشان(،  5بالاتر از  

به جدول   برای هر  شود شرط عدم هم مشاهده می  5توجه  خطی 
معیار ارزيابی مدل درونی، ضرايب   دومینمتغیر رعايت شده است.  

می که  مسیر  معنی  منظوربهباشند  آنبررسی  رويه  داری  از  ها 
که اين ضرايب به همراه مقدار آماره    شدهاستفادهسازی  خودگردان 

T  داری و همچنین فاصله اطمینان برای متناظر خود، سطح معنی
آورده شده است. با توجه    5اثرات مستقیم و غیرمستقیم در جدول  

شود ارتباط دو متغیر پذيرش فناوری و به جدول فوق مشاهده می

 
1. T-values & 𝜷 

2. F Squares 

دار معنی P<05/0العمر با ابعاد خود در سطح خطای يادگیری مادام 
يادگیری می بر  رايانه  خودکارآمدی  مستقیم  اثر  همچنین  باشند. 

بر (،  p ،556/0=β=001/0العمر ) مادام اثر مستقیم پذيرش فناوری 

( رايانه  پذيرش  (  p،333/0=β=0/ 001خودکارآمدی  مستقیم  اثر  و 

مادام  يادگیری  بر  ) فناوری  سطح (  p ،114/0 =β=0/ 031العمر  در 

باشند. اثر غیرمستقیم پذيرش دار میمثبت و معنی  P  <0/ 05خطای  

مادام  يادگیری  بر  ) فناوری  سطح (  p ،188/0 =β=0/ 001العمر  در 

میمعنی  P<05/0خطای   مدل  دار  ارزيابی  معیار  سومین  باشد. 
(  2Rتغییر در مقدار )  دهندهنشانباشد که  ( می2fدرونی، اندازه اثر )

برون متغیر مکنون  از حذف يک  از مدل می پس  باشد.  زای معین 
( مقادير  1988کوهن  اثرات    0/ 35و    15/0،  02/0(  ترتیب  به  را 

3. R Squares 
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کوچک، متوسط و بزرگ معرفی کرده است. بر اساس نتايج جدول 
العمر شود که اثر خودکارآمدی رايانه بر يادگیری مادام مشاهده می  5
(458/0 =2f اندازه اثر بزرگ و اثر پذيرش فناوری بر خودکارآمدی )

( مادام 2f=0/ 124رايانه  يادگیری  بر  فناوری  پذيرش  اثر  و  العمر ( 
(018/0 =2fاندازه اثر کوچک می ) .باشند 

 

 عملکرد مدل درونی پژوهش - و ماتريس اهمیت   2R  ،2Qهای  شاخص   . 6جدول  
 

 2R 2Q متغیر 
 ( IPMAعملکرد )- ماتریس اهمیت

 عملکرد  اثر کل )اهمیت( 

 223/69 566/0 059/0 111/0 خودکارآمدی رايانه 

 180/61 302/0 - - پذيرش فناوری

 - - 195/0 377/0 العمريادگیری مادام 

 
جدول   می  6نتايج  سازهنشان  که  دروندهد  زای  های 

( رايانه  )111/0خودکارآمدی  تعیین  دارای ضريب   )2R  و ( ضعیف 
مادام  )يادگیری  )377/0العمر  تعیین  ضريب  دارای   )2R  متوسط  )

پیش  2Qشاخص    باشد.می قدرت  گیسر،  و  در استون  مدل  بینی 
می را مشخص  وابسته  بهمتغیرهای  مقادير  برای    دست  کند.  آمده 

بايد مثبت ياشد و مقادير منفی قابل قبول نیست. در    2Qشاخص  
آزمون استون گیسر دو مقدار افزونگی با روايی متقاطع و اشتراک 

(CVC( متقاطع  روايی  و   )CVRمی ارائه  افزونگی  مقدار  شود. ( 
روايی متقاطع به ارزيابی مدل ساختاری و مقدار اشتراک با روايی  
واريانس   میانگین  همان  سنجش  مدل  ارزيابی  به  متقاطع 

مثبت و بزرگ، نشان   2Qپردازد. شاخص  باشد میشده میاستخراج
منفی بیانگر بیانگر    2Qبینی مدل دارد و مقادير  از قابلیت بالای پیش

(. 1396تخمین بسیار ضعیف متغیر پنهان است )داوری و رضازاده، 
استون    2Qدهد که تمامی مقادير شاخص  نشان می  5نتايج جدول  

نشان  که  هستند  بزرگ  و  مثبت  گیسر  بالای  و  قابلیت  دهنده 
 بینی مدل پژوهش است. پیش

 

 گیری و بحثنتیجه
 بررسی نقش میانجی خودکارآمدی هدف از انجام پژوهش حاضر  

العمر در معلمان رايانه در رابطه بین پذيرش فناوری و يادگیری مادام 
سازی  دوره ابتدايی شهر کرمانشاه بود. نتايج حاصل از تحلیل مدل 

  ی خودکارآمدی  انجیممدل نقش  معادلات ساختاری نشان داد که  
با مدل   العمرمادام   یریادگي  و  یفناور   رش يپذ  نیب  رابطه  در  انهيرا

 
1. Boyacı 

متغیرها  مسیر همه  برخوردار و ضرايب  مطلوب  برازش  از  تجربی 
 مثبت و معنادار بود.

دار پذيرش های اين پژوهش نشان از اثر مستقیم و معنی يافته 
العمر بود و فرضیه اول پژوهش تايید شد. فناوری بر يادگیری مادام 

و  (، ساپیوا 2023های هامر و همکاران ) اين يافته با نتايج پژوهش 
همسو و   ( 2019)   1، بوياسی ( 2020(، لی و هانگ، 2024همکاران ) 

پژوهش   نتايج  اين (  2019)   2اوزوغلوبا  تبیین  در  است.  ناهمسو 
می  گفت  يافته  را توان  امکان  اين  معلمان  به  فناوری  پذيرش 

روز دسترسی پیدا دهد که به منابع و مواد آموزشی متنوع و به می 
ها را برای ادامه يادگیری تواند انگیزه آنکنند. اين دسترسی می 

دهد  پلتفرم فناوری   .افزايش  مانند  آموزشی  آنلاين، های  های 
نرم  و  آموزشی  را ويديوهای  يادگیری  فرايند  يادگیری،  افزارهای 

می  تعاملی تسهیل  را  يادگیری  تجربه  و  می کنند  اينتر          سازند. 
می  شود امر  منجر  بهتری  يادگیری  به  پ   .تواند  ذيرش همچنین 

های ديجیتال خود را کند تا مهارت فناوری به معلمان کمک می 
العمر بسیار مهم ها برای يادگیری مادام تقويت کنند. اين مهارت 

ستفاده ا   .سرعت در حال تغییر است هستند زيرا در دنیای امروز به 
يادگیری  به  نسبت  معلمان  نگرش  بر  مثبتی  تأثیر  فناوری  از 

العمر خواهد داشت. وقتی معلمان نحوه استفاده از فناوری را مادام 
می  بهرهياد  آن  از  و  می گیرند  به برداری  بیشتری  تمايل  کنند، 

داشت  خواهند  مداوم  می يادگیری  طرفی  از  تبیین .  در  توان 
پژوهش  پژوهش  اين  از  خاصل  نتايج  با  ناهمسو  دلايل های 

شناختی، های روان توانند به جنبه . اين دلايل می ذکر کرد متعددی  
داشته  اشاره  آموزش  محیط  به  مربوط  عوامل  و  فنی  اجتماعی، 

2. Özoğlu 
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اين   .باشند  به  توجه  نگرشکه  با  و  به رفتار  نسبت  معلمان  های 
تواند به عوامل نظیر می در اين زمینه  فناوری بسیار متنوع است  

مهارت تجربه  سطح  و  آموزش  سن،  قبلی،  ديجیتال های  های 
باشد.   داشته  فناوری مثلا  بستگی  با  است  ممکن  معلمان  برخی 

در  کنند  راحتی  احساس حالی احساس  است  ممکن  ديگران  که 
تواند منجر به های فردی می سردرگمی و ترس کنند. اين تفاوت 

پژوهش  در  متناقض  شود نتايج  ممکن ها  تفاوت  اين  همچنین   .
تفاوت در ،  استفاده از رويکردهای پژوهشی متفاوت است ناشی از  
جمع  يا  داده   آوری ابزارهای  و  نمونه ها  و  جامعه  در  های اختلاف 

توان همچنین استنباط کرد که  با حال می با اين باشد.    پژوهشی 
اين  به  همه توجه  طول  در  کويد  که  بیماری  معلمان   19گیری 
آموزان خود را داشتند، ه آموزش از راه دور به دانش ئ مسئولیت ارا 

فناوری   پذيرش  افزايش سطح  به  ملزم  را  معلمان  اين مسئولیت 
پذيرش گسترده فناوری و توسعه منابع آنلاين   و اين   کرده است 

منجر به تغییر عمیق در الگوهای آموزشی و يادگیری شد. پاندمی 
می  که  است  فرايندی  يادگیری  که  داد  ياد  افراد  هر  به  در    تواند 

تواند می   اين آگاهی که    انجام شود   با کمک فناوری   زمان و مکانی 
مادام  يادگیری  فرهنگ  دانشبه  و  معلمان  میان  در  آموزان العمر 

 . کمک کند 
نتايج نشان که اثر پذيرش فناوری بر خودکارآمدی رايانه مثبت 

باشد و فرضیه دوم پژوهش تايید گرديد. اين نتايج دار می و معنی 
، ( 2020پان ) ، ( 2022آن و همکاران ) های همسو با نتايج پژوهش 

زاده و همکاران) 1402)   رانوند ی ب  بکری  و  تبیین (  1402(  در  بود. 
 ن،ي آنلا   یر ی ادگ ي ،  ی پذيرش فناوری پ در توان گفت  اين نتايج می 

منابع،   ی ررسم یغ   یر ی ادگ ي   ی کردها ي رو   ر يو سا   ی ک ی آموزش الکترون 
و امکان ساخت  دهندی را گسترش م  ی ر یادگ ي  یها و فضاها مکان 

(. 2011،  1و گو  ی )لا  کنند ی را فراهم م   ی ر ی ادگ ي تجربه    ی خودآغاز 
که   ی ر یادگ ي  ست ي ط ز ی به مح   ی با دسترسآموزان  معلمان و دانش 

توانند ی ساخته شده است، م   ی کننده فناور   لی تسه   ط ي توسط شرا 
کنند.   ی انداز خود راه   ی ازها ی و ن   ق ي خود را براساس علا   ی ر یادگ ي 

در  برا   ی فناور   معلمان که    اند افته يمحققان  اتخاذ   ی ر ی ادگ ي   ی را 
 ها ی (، اما استفاده آنها از فناور 2010و همکاران،  2نوزو ي )ا  کنند ی م 

 .است   ی کاف   ی اغلب فاقد اثربخش 
که   داد  نشان  همچنین  يادگیری  خنتايج  بر  رايانه  ودکارآمدی 

داری دارد و فرضیه سوم پژوهش تايید گرديد. العمر اثر معنیمادام
 

1. Lai and Gu 
2. Inozu 

3. Starkey 

 ( 2021گارزون و همکاران )های  اين نتايج همسو با نتايج پژوهش
مثنو  فهیخلو   نتايج می  . بود  (1395)  یو  اين  تبیین    توان گفت در 

در سطح    یاديز  راتییاطلاعات و ارتباطات به تغ  یگسست فناور
، 3)استارکی منجر شده است  یآموزش  جهیو در نت  یاقتصاد  ،ی اجتماع
ا( 2020 در  جهان  ني.  مجمع  گزارش  (  2018)  4اقتصاد   یراستا، 

ز  کندیم  ینیبشیپ تعداد  حرفه  ی اديکه  در    يیهااز  و  امروزه  که 
ن  ندهيآ  یهاسال دارند،  فناورانه  ازمندیوجود  هستند.    خودکارآمدی 
بس  یفناور  ن،يبنابرا فردا  و  امروز  جامعه  و   اریدر  دارد          حضور 
مهارت   یتال یجيد  فناوری  یارتقا ن  یهاکه  مورد                 ازیلازم 

اطلاعات اخت  یجامعه  در  را  م  اریامروز  قرار        دهد، یشهروندان 
 . مناسب است

های اين پژوهش همچنین نشان داد پذيرش فناوری بر يافته 
مادام  اثر يادگیری  رايانه  خودکارآمدی  میانجیگری  نقش  با  العمر 

غیرمستقیم دارد و فرضیه چهارم پژوهش تايید شد که همسو با 
پژوهش  ) های  نتايج  همکاران  و  همکاران   ریدم ،  ( 2023هامر  و 

همکاران) ( 2022)  و  زانگ  مهديان،  ( 2010،  و  منشادی   دهقان 
توان گفت . در تبیین اين يافته می بود   ( 1402)   رانوندیب و    ( 1404) 

خودکارآمدی رايانه به توانايی و اعتماد به نفس افراد از آنجا که  
از   مؤثر  استفاده  رايانه ی فناور در  داردهای  اشاره  باور    ای  در اين 

ای برای عنوان وسیله شود که آنها فناوری را به معلمان باعث می 
تواند به يادگیری و تدريس مثبت تلقی کنند. اين نگرش مثبت می 

مادام  به يادگیری  و  نگه العمر  مهارت روز  و  دانش  های داشتن 
 دهداين امکان را می معلمان  به    همچنین   . آموزشی آنها کمک کند 

های يادگیری تبديل کنند. اين های فناوری را به فرصت تا چالش 
به  فناوری افراد  از  استفاده  از  اجتناب  انگیزه جای  جديد،  های 

های ديجیتال خود بیشتری برای يادگیری و پیشرفت در توانمندی 
های اين پژوهش ( با حمايت از يافته2020بهادير )   .خواهند داشت 

از می  موثر  استفاده  برای  معلمان  خودکارآمدی  ادراک  بین  گويد 
محیط  در  مادام فناوری  يادگیری  تمايلات  و  يادگیری  العمر های 

 5رابطه مثبت متوسط و معناداری وجود دارد. کوزيکوغلو و آلتونو
می 2018)  بیان  نیز  مادام (  يادگیری  تمايلات  بین  که  العمر کند 

های فناوری رابطه سطح پايین، معلمان، دانش، پذيرش و مهارت 
ای که با متوسط و معناداری وجود دارد. به طور مشابه در مطالعه 

کند ( اشاره می 2019معلمان پیش از خدمت انجام شد، بوياسی ) 

4. World Economic Forum 
5. Kozikoğlu 
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مادام  يادگیری  تمايلات  و  فناوری  پذيرش  بین  رابطه که  العمر 
 مثبت و معناداری وجود دارد که با نتايج پژوهش حاضر همسو بود.

های کارگاه   برگزاری  اصل از اين پژوهش ح با توجه به نتايج  
توسعه   ، توانمندسازی  و  سنجش مدل   ايجاد  برای  ارزيابی  های 

تأثیر آن بر  فناوری و  از  استفاده  معلمان در  میزان خودکارآمدی 
مادام  عنوان   ، العمر يادگیری  به  موفق  معلمان  تشويق  و  معرفی 

فناوری  از  استفاده  در  عملی  به   .الگوهای  دسترسی  افزايش 
فناوری پلتفرم  پذيرش  با  مرتبط  محتواهای  و  آموزشی   های 

 شود.پیشنهاد می 
پژوهش  ساير  مانند  حاضر  محدوديت پژوهش  دارای  هايی ها 

  پژوهش   ی طراح   و   ی شناس روشبود از جمله محدوديت مرتبط با  
و   بودمتمرکز  معلمان دوره ابتدايی شهر کرمانشاه    روی نمونه که  

ستفاده همچنین ا   .تواند قابلیت تعمیم نتايج را محدود کند اين می 
ب مقطعی  طرح  زمان ه از  تغییرات  بهتر  درک  طولی  در جای  بر 

خودکارآمدی   و  فناوری  کرد پذيرش  مواجه  چالش  با  به   .را 
بهح م  مربوط  مداخله   دوديت  متغیرهای  بر  کنترل  نیز   گرعدم 

تغیرهايی مانند شرايط اجتماعی، فرهنگی يا توان اشاره کرد. م می 
اقتصادی معلمان ممکن است بر نتايج پژوهش تأثیر بگذارد و عدم 

. همچنین در  تواند نتايج را مخدوش کند کنترل بر اين متغیرها می 
های آموزشی های مختلف در محیط امکانات و پشتیبانی اين رابطه  

داشته می  خودکارآمدی  و  فناوری  پذيرش  بر  زيادی  تأثیر  تواند 
توان به موارد اضافه نیز می را    ها آوری داده های جمع چالش   .باشد 

سنجش خودکارآمدی رايانه به دلیل وابستگی به خودباوری کرد.  
دهی نادرست مواجه هايی از قبیل پاسخ فرد ممکن است با چالش 

های ديجیتالی معلمان های فردی در تجربه و توانايی فاوت ت  .شود 
دادهمی  کمیت  و  کیفیت  روی  جمع تواند  تأثیر آوری های  شده 

در های قابل توجهی را  توانند چالش ها می اين محدوديت   .بگذارد 
پژوهشی  زمینه  بهبود    اين  برای  کنند.  اين   ها پژوهش ايجاد  در 

تر با توجه به و ابزارهای دقیق   شناسی حوزه، نیاز به طراحی روش
ی  فناور   رشي پرسشنامه پذ مقیاس   پايین بودن پايايی در سه خرده 

موضوع بر  تأثیرگذار  مختلف  متغیرهای  به  توجه  همچنین        و 
 .وجود دارد 

 

 هادسترسی به داده
داده  به  مقدور  دسترسی  نويسندگان  توسط  لزوم  صورت  در  ها 

 باشد. می 
 

 منافع   تعارض 
منافع  تعارض  هرگونه  فاقد  مقاله حاضر  نويسندگان،  اظهار  بنابر 

نشريه  هیچ  در  قبالً  مقاله  اين  است.  يا بوده  داخلی  از  اعم  ای 
 .خارجی چاپ نشده است 

 

 های نویسندگان مشارکت
در کل فرآيند نگارش مقاله از تهیه ابزار تا    مقاله  نويسندگان  همه

 اند.آن مشارکت برابر داشته  نگارش مقاله و بازخوانی
 

 مالی ن تامی
  تأمین شده  مقاله  نويسندگان  توسط حاضر پژوهش هایهزينه  کلیه
 . است

 

 شفافیت 
ای اعم از داخلی يا خارجی چاپ نشده در هیچ نشريه لاً  اين مقاله قب

موسسه  است يا  فرد  هیچ  مالی  حمايت  از  مقاله  نوشتن  در  ای و 
 برخوردار نبوده است.
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